
別添様式２ 

介護職員初任者研修に係る学則 

 
１事業者の名称及び 

所在地 
公立大学法人周南公立大学 

山口県周南市学園台 843の 4の 2番地 

２研修事業の名称 周南公立大学 介護職員初任者研修 

３研修課程及び形式 

 

■介護職員初任者研修課程  （ 通学 ・ 通信 ） 

□生活援助従事者研修課程  （ 通学 ・ 通信 ） 

４開講の目的 人間健康科学部福祉学科は、地域の Well-being 向上のため、福祉に関

わる課題を発見し、多様な人材や機関等との連携・調整を図り、課題解

決に主体的に取り組む能力及び、特定の分野に関する専門性だけではな

く、福祉サービス全般についての基本的な知識や技能と、ソーシャルワ

ーク能力を身につけた人材の養成を目的としている。 

この人間健康科学部福祉学科の目的に適った人材を養成するにあたり、

介護の基礎的知識や技術を修得し、広く社会に貢献できる人材を養成す

るため、本研修を行う。 

５受講対象者(受講資格)

及び定員 

受講対象者：人間健康科学部福祉学科（設置認可申請中）に在籍する学

生 

定員：60名 

６募集方法（募集開始時

期・受講決定方法を含

む） 

受講手続及び本人確認

方法 

募集期間は、毎年度の前期及び後期の履修登録期間とする。 

本人確認については、初回の講義時に、次に示すいずれか及び学生証で

行う。 

＜公的証明書＞ 

・マイナンバーカード 

・運転免許証 

・健康保険証 

・パスポート 

７研修参加費用           5,500 円 

（内訳）・受講料    0円   ・テキスト代  5,500円 

８解約条件及び 

返金の有無 

無 

 

９研修カリキュラム 別添様式１１－１－１のとおり 

 

10研修会場 

 (名称及び所在地) 

周南公立大学 

〒745-8566 

山口県周南市学園台 843の 4の 2番地 

11担当講師 

 

 

小林 武生 

北村 光子 

原田 昌範 

大谷 道明 

12実習施設 

 

－ 

13使用教材（テキスト） 

(副教材も含む) 

 

・介護職員初任者研修テキスト第 1 巻 介護の仕事の基礎／中央法規出

版 

・介護職員初任者研修テキスト第 2 巻 自立に向けた介護の実際／中央

法規出版 



14科目免除の取扱い 科目免除の取扱いは行わない。 

 

15通信形式の場合 

その実施方法 

・添削指導及び面接指導

の実施方法 

・評価方法及び認定基準 

・自宅学習中の質疑等へ

の対応方法 

 

無 

16研修修了の認定方法 

 

 

 

本学福祉学科で開講する、介護職員初任者研修に係る 7 科目の単位を取

得した者に対し評価を行う。評価方法は修了評価筆記試験に合格した

（100点満点中 60点以上）者に研修修了を認める。 

 

17 欠席者の取扱い (遅

刻・早退の扱い含む) 

 

理由の如何に関わらず、20 分以上の遅刻・早退は欠席とする（遅刻・

早退合わせて 20 分以上の場合は欠席とする）。また、やむを得ない事

情で欠席する場合は、必ず「欠席届」または「公欠届」を提出する。 

 

18補講の取扱い 

 (実施方法及び費用等) 

 

やむを得ない理由により欠席した者については、その申し出により同一

内容の補講を別日程で行うことがある。なお、補講料は無料とする。 

19受講の取消 周南公立大学学則第 34 条又は第 35 条に則り、退学の手続きを行った者

又は除籍になった者について、受講を取消す。 

 

20受講者の個人情報の 

取扱い 

 

「周南市個人情報保護条例」及び「公立大学法人周南公立大学が保有す

る個人情報の開示等に関する規程」により、個人情報を取扱う。 

21 研修事業執行担当部署

及び研修責任者 

 

 

研修事業執行担当部署：学生支援部学務課 

研修責任者：学長 

研修担当者：学務課長 

22その他研修実施に係る 

留意事項 

 

 

 

 

－ 




