
周南公立大学 

人間健康科学部福祉学科に係る 

専任教員公募要領 

機関名 周南公立大学 

部署名 人間健康科学部福祉学科 

求人内容 【人間健康科学部の目的】 

周南公立大学の人間健康科学部は、スポーツ健康科学、看護、社会福祉のそれぞ

れの分野における専門職者を養成するための教育・研究に加え、さらには、地域の

Well-being の向上に深く関わりを持つ 3 学科を同学部とし、他分野についての知

識と教養も備えた人材を養成することで、地域の課題を総合的に俯瞰し、様々な機

関等との連携・協働によってその解決を図り、地域社会に貢献する学部である。 

 そこで、この「地域共生社会」の実現に資する人材、すなわち福祉に関わる課題

を発見し、多様な人材や機関等との連携・調整を図り、課題解決に主体的に取り組

む能力及び、特定の分野に関する専門性だけではなく、高齢者、障がい者、子ども

などの複合化した問題に対応できる福祉サービス全般についての知識や技能、ソー

シャルワーク能力を身につけた人材を養成する必要があると考え、福祉学科を設置

しソーシャルワーカーを養成することとしました。本学科は、社会福祉士としての

知識・技術を基盤としたソーシャルワーク能力をもとに、幅広い視野をもって、地

域住民、関係機関、企業などをつなげ、地域で活躍できる人となるために必要な知

識や技術を備えた人材を養成し、社会に輩出していくことで地域の期待に応え、地

域の Well-being 向上に貢献していくことを使命としています。 

この度、この様な人材育成を共に目指して戴ける人間健康科学部福祉学科の専任

教員を募集致します。 

 

【仕事の内容】（雇入れ直後） 

福祉学科におけるソーシャルワークに関する教育、研究、学内業務、地域貢献 

 

（変更の範囲）雇入れ直後の仕事内容と同じ 

 

【募集分野・学科運営への関与・募集人員】 

⚫ 『社会福祉の原理と政策』を担当できる者 

➢ 歴史的アプローチができることが望ましい。 

⚫ ソーシャルワーク演習、ソーシャルワーク実習指導及びソーシャルワーク実

習を担当できる者（※ソーシャルワーク演習・実習担当教員講習会を修了し

ている者、又は着任までに修了する者）。 



⚫ その他、学科内の関連科目を担当する可能性がある。 

 

ソーシャルワーク分野：教授・准教授・専任講師いずれか 1 名 

 

【着任時期】 

2027 年 4 月 1 日 

2026 年 10 月 1 日採用も相談に応ずる  

 

【採用条件】 

正式採用にあたっては、以下の要件が充足されることを条件とします。 

・教員資格審査において予定職位・担当科目について「適格」と判断されること。 

勤務形態 常勤（任期 5 年） 

※勤務成績、態度・能力などに基づく再任用審査により契約の初日から通算し 5 年

を超えて更新する場合は、任期の定めのない契約とする。また、任期中においても

審査により早期に任期の定めのない契約とする場合がある。 

※試用期間：６か月 

勤務地 （雇入れ直後）山口県周南市学園台 843-4-2 周南公立大学 

（変更の範囲）雇入れ直後の勤務地と同じ 

応募資格 （１）修士以上の学位（外国において授与されたこれに相当する学位を含む。）を

有する者。 

（２）福祉人材に関する研究に関心のある者が望ましい。 

待遇 勤務時間：基本 8：45～17：30（休憩 60 分） 

     勤務時間制、変形労働時間制、専門業務型裁量労働制のいずれかを選択  

休日：毎週土・日曜日、国民の祝日、年末年始、その他理事長が指定する日 

給与：本学給与規程による 

定年：65 歳 

保険：全国健康保険協会 

年金：地方職員共済組合 

以上、詳細は本学就業規則等によります。 

その他 屋内の受動喫煙対策有 敷地内禁煙 

募集期間 2026 年 5 月 7 日（木）必着 

応募書類 （１） 教員個人調書（エントリーシート・履歴書・教育研究業績書）（所定様式） 

※所定様式は本学 HP よりダウンロード出来ます。 

（２） 学位記・免許証等の写し 各 1 部 

（３） 主要教育研究業績（学位論文・発表論文・著書等） 

主要業績 ５編全文の写し 

（４） 研究ならびに教育に関する抱負（書式自由、1500 字程度） 



 

（５） 身元照会（リファレンスチェック）先リスト（2 名、指定の書式） 

 ※推薦書がある場合には同封してご提出下さい。 

応募書類提出先 郵送あるいはメールにデータ添付のどちらかでご提出ください。 

（郵送先） 

〒745-8566 山口県周南市学園台 843-4-2 

      周南公立大学 人事課 

※封筒の表に「教員応募（福祉学科・社会福祉の原理と政策）」と朱書きし、簡易

書留またはレターパックプラスで送付してください。 

（メール） ※応募書類をデータで提出する場合 

周南公立大学 人事課 

saiyo@shunan-u.ac.jp   

件名を「教員応募（福祉学科・社会福祉の原理と政策）」として下さい。 

選考方法 書類審査、面接審査、模擬講義等により行います。 

※周南公立大学では「周南公立大学ダイバーシティ推進宣言」を掲げています。 

お問合せ先 周南公立大学 人事課 

Mail：saiyo@shunan-u.ac.jp 

※問合せはメールでお願いします。 

TEL：0834-28-0411（代表） 

備考 ・応募書類は、原則として返却いたしません。 

・応募に際してご提出いただいた個人情報は、本学個人情報の保護に関する規則等

に基づき適正に管理の上、審査および採用後の雇用管理のために利用し、目的に

沿った使用を終えた後に処分いたします。 

・選考に係る交通費の支給はありません。 
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